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DRUSKININKU SAVIVALDYBES LEIPALINGIO PROGIMNAZIJOS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES
APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Druskininky savivaldybés Leipalingio progimnazijos direktoriaus pavaduotojo ugdymui
pareigybé yra priskiriama pareigybiy, kurioms biitinas ne Zemesnis kaip aukstasis iSsilavinimas,
grupei.

2. Pareigybés lygis: direktoriaus pavaduotojas ugdymui priskiriamas A lygio pareigybei.

3. Pareigybés paskirtis: organizuoti progimnazijos ugdymo procesa , ikimokyklinio
ugdymo skyriaus ,,Liepaite veikla, ji planuoti, ripintis ugdytiniy, mokiniy saugumu, organizuoti ir
prizitréti tiesiogiai pavaldaus pedagoginio personalo darbg.

4. Pavaldumas: direktoriaus pavaduotojas ugdymui pavaldus progimnazijos direktoriui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui kvalifikacijai keliami reikalavimai:

5.1. ne Zemesnis kaip aukStasis i§silavinimas;

5.2. pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnis kaip 3 mety pedagoginio darbo stazas;

5.3. geras lietuviy kalbos mokeéjimas (jos mokejimo lygis turi atitikti valstybinés lietuviy
kalbos mokéjimo kategorijy, nustatyty teises aktais, reikalavimus);

5.4. bent vienos 1§ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy)
mokeéjimas;

5.5. mokéjimas naudotis informacinémis technologijomis.

6. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi Zinoti ir iSmanyti:

6.1. Svietimo politika, progimnazijos veiklos planavimg ir jgyvendinima;

6.2. progimnazijos kulttiros formavimg ir kaitg;

6.3. bendradarbiavima su socialiniais partneriais;

6.4. progimnazijos, ikimokyklinio ugdymo veiklos jsivertinimo organizavimg ir gauty
duomeny panaudojimg veiklai tobulinti;

6.5. savivaldos institucijy plétojima ir jy jtraukimg j progimnazijos valdyma;

6.6. ugdymo turinio vadyba;

6.7. edukaciniy aplinky kiirimg ir tobulinima;

6.8. mokiniy saugumo ir lygiy galimybiy uztikrinima;

6.9. tévy (globéjy, rupintojy) informavimg ir Svietima;

6.10. darbuotojy funkcijy reglamentavima ir saugumo uztikrinima;

6.11. turto ir léSy administravimg ir valdyma.

7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro
jsakymais, Druskininky savivaldybés tarybos sprendimais, savivaldybés mero potvarkiais,



savivaldybés administracijos direktoriaus, administracijos Svietimo skyriaus ved¢jo jsakymais,
progimnazijos nuostatais;

7.3. darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. $iuo pareigybés aprasymu;

7.6. kitais progimnazijos lokaliniais dokumentais (jsakymais, taisyklémis ir pan.).

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui funkcijos:

8.1. organizuoti:

8.1.1. ikimokyklinio ugdymo ir progimnazijos ugdymo plano rengimg ir jgyvendinima;

8.1.2. bendryjy programy (ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio)
vykdyma;

8.1.3. metodinj darbg ir gerosios patirties sklaida;

8.1.4. ilgalaikiy plany derinima;

8.1.5. programy, naujy ugdymo formy ir metody aptarimus;

8.1.6. nusikalstamumo ir Zalingy jpro¢iy prevencing veikla, bendradarbiavima su
institucijomis, atsakingomis uz mokiniy prevencing veikla;

8.1.7. ikimokyklinio ugdymo skyriaus bendruomenés nariy, progimnazijos bendruomenés
nariy apklausas ir tyrimus veiklos tobulinimo klausimais;

8.1.8. mokymosi formy pasirinkimo pasitla;

8.1.9. budéjima progimnazijoje;

8.1.10. mokymosi pagalbos teikimo organizavima;

8.1.11. socialing veikla;

8.2. rengti:

8.2.1. rengti ikimokyklinio ugdymo skyriaus veiklos plana;

8.2.2. pamoky, neformaliojo Svietimo tvarkarascius;

8.2.3. mokiniy mokymosi pusmeciy ir metines suvestines ir jas analizuoti;

8.2.4. ugdymo rezultaty apskaitos dokumentus ir juos analizuoti;

8.2.5. direktoriaus jsakymy projektus;

8.2.6. informacija savivaldybés administracijos Svietimo skyriui ir kitoms institucijoms;

8.2.7. progimnazijos veiklg reglamentuojancius dokumentus (tvarkos aprasus ir kt.),
organizuoti jy projekty svarstymg ir derinimg su progimnazijos savivaldos institucijomis;

8.3. vykdyti prieziiira:

8.3.1. progimnazijos, ikimokyklinio ugdymo skyriaus, veikla reglamentuojanciy
dokumenty vykdyma;

8.3.2. bendrojo ugdymo (ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio) ir
neformaliojo Svietimo programy vykdyma;

8.3.3. pamoky, neformaliojo Svietimo tvarkaras¢iy vykdyma;

8.3.4. ugdymo proceso dokumenty tvarkyma pagal dokumenty tvarkymo taisykles;

8.4. koordinuoti:

8.4.1. vaiko gerovés komisijos darba;

8.4.4. programy rengimg specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams, jy jgyvendinima;

8.4.6. pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

8.4.8. ugdymo proceso vykdyma, vadovaujantis bendraisiais ugdymo planais,
programomis;

8.4.9. metodinj darba.

8.5. tvarkyti:



8.5.1. Nacionalinio egzaminy centro informacijos perdavimo sistemg KELTAS;

8.5.2. pedagogy registra;

8.5.3. pedagoginio personalo darbo apskaitos ziniarascius;

8.6. stebéti ir analizuoti ugdymo proceso, rezultatus, pokycius, su jais supazindinti
progimnazijos bendruomencg;

8.7. ripintis palankaus mikroklimato ugdymui(si) ir darbui kurimu, puoseléti
demokratinius progimnazijos bendruomenés santykius;

8.8. teikti progimnazijos direktoriui informacija apie ugdymo proceso organizavima;

8.9. nesant darbe progimnazijos direktoriaus (komandiruoté, nedarbingumas, atostogos),
atlikti jo funkcijas.

9. Pagal kompetencijg Valstybés tarnybos jstatymo, Lietuvos Respublikos darbo kodekso
ir kity teisés akty nustatyta tvarka vykdyti teisés pazeidimy tyrima arba dalyvauti juos tiriant, jeigu
specialiuosiuose jstatymuose ar jy jgyvendinamuosiuose teisés aktuose nenustatyta kita pazeidimy
tyrimo tvarka.

10. Atlikti korupcijos pasireiSkimo tikimybeés nustatyma.

11. Atlikti teisés akty projekty antikorupcinius vertinimus.

12. Atlikti atsparumo korupcijai lygio nustatyma.

13. Pagal kompetencijg uztikrinti arba pagal poreikj dalyvauti uztikrinant Praneséjy
apsaugos istatymo jgyvendinimg vie$ojo sektoriaus subjekte.

14. Pagal kompetencija dalyvauti ir teikti nuomon¢ personalo formavimo procediirose
vertinant Korupcijos prevencijos jstatymo III skyriuje nustatyta tvarka gautg informacijg apie asmeni.

15. Atlikti vieSojo juridinio asmens darbuotojy viesyjy ir privacéiy interesy deklaravimo ir
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo praktikos kontrolg ir stebéseng.

16. Organizuoti vieSojo juridinio asmens darbuotojy antikorupcinio sgmoningumo
didinima.

17. Rengti korupcijos prevencijos veiksmy plang, pagal kompetencijg atlikti jo
jgyvendinimo stebésena.

18. Teikti pasitilymus vieSojo juridinio asmens vadovui dél korupcijai atsparios aplinkos
kiirimo priemoniy diegimo ir jgyvendinimo.

19. Pagal poreik] ir kompetencijg atlikti kitas funkcijas, gerinancias korupcijai atsparig
aplinka.

IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

20. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jtargs ar pastebe¢jes Zodines, fizines, socialines
patyc€ias, smurta:

20.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg keliancius veiksmus,
vadovaujasi Olweus patyc€iy prevencinés programos taikymo progimnazijoje taisyklémis;

20.2. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | galinCius pagalba
suteikti asmenis (tévus(globéjus, riipintojus) ir/ar progimnazijos darbuotojus, direktoriy;

21. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui jtargs ar pastebéjes patycias kibernetinéje erdveéje
arba gaves apie jas praneSima:

21.1. Esant galimybei iSsaugo vykstanciy patyCiy kibernetinéje erdveéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;

21.2. jvertina grésme¢ mokiniui ir esant poreikiui kreipiasi | pagalbg galincius suteikti
asmenis (tévus (glob¢jus ripintojus) ir/ar progimnazijos darbuotojus, direktoriy;

21.3 turi teis¢ apie patyCias kibernetingje erdvéje pranesti Lietuvos Respublikos rysiy
reguliavimo tarnybai pateikdamas pranesimg interneto svetainéje adresu www.draukiSkasinternetas.lt.



V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

22. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz:

22.1. progimnazijos nuostatuose, darbo tvarkos taisyklése, pareigybés apraSyme numatyty
funkcijy kokybiska vykdyma;

22.2. valstybinés bei savivaldybés Svietimo politikos jgyvendinima.




